
令 和 ６ 年 度 事 業 実 績 報 告 書 

北 方 保 育 所 
 

令和６年度はコロナ禍以前のように活気ある年度となった。基本的な感染防止対策を徹底しながら

「愛着形成」を大切にする保育の下、より子ども一人一人に対応した心身の発達の援助に努めた。主な

報告については、以下のとおり。 

①見直された行事や体制を話し合い実施した。 

②運動会では全クラスが参加し人数制限なしで行った。 

③保育参観も２回行い、後半は全クラス合同でコーナー遊びを楽しみ、保護者の期待に添えることが

出来た。 

④参集の研修はもとより、臨時職員も研修報告書を読み合わせ、資質向上を図ることが出来た。 

⑤「見守りカメラ」でより深く子どもの姿や自己の保育の客観的な評価などに繋がった。 

今後も一人一人が自覚を持ち保護者に信頼される保育所、地域に根差した保育所を目指していきたい。 
 

【令和６年度の重点的取り組み事項・実績】 
 

１． 保育内容の向上 

（１）園内研修の取り組み 
     ① 安全面においては、所内の見守りカメラの映像やヒヤリハット事例を基に危険箇所の見直しや、

予想される子どもの行動やアレルギー児への対応を周知した。 
     ② 救急・救命や防犯など専門家の指導を受け、日頃から訓練を行う等、危機管理対応能力の充実

を図った。 
③ 専門リーダーを中心に法人内研修のテーマを職員全員で取り組んだ。 

 
（２）食育教室 

１    食育の充実に向け保育士や調理員の話を通して、食の大切さや行事食の由来を知ることで、

食への関心を深めた。５歳児が野菜の苗の購入から栽培、３．４歳児も栽培を実際に経験するこ

とで、異年齢児も野菜の成長や収穫を楽しみにしていた。収穫した野菜で調理する楽しさを味わ

うとともに、子ども達が選んだ献立にも挑戦した。実際に調理をすることで衛生面での意識も深

めた。 
 

（３）当法人内６施設における研修の取り組み 

      ６園統一の「人権」というテーマで法人内研修を行い、各園の専門リーダーが主となり園内研修

を進めていった。 

スーパーバイザーの深堀先生の指導のもと、人にはそれぞれ感じ方、捉え方、見方があるとい

うことを知り、違いがあることを受けいれ、まず保育士同士が互いに尊重しあえるために研修会

を年間４回行った。 

その学びを、子どもの人権の尊重に繋げて生かしていくことや現場で働く保育士自身の気持ち

の余裕や心身ともに健康であるために、保育士自身の捉え方の大切さを考えることができた。 

    

 ２．円滑な園の運営と充実 

  （１）地域交流 

      北方市民センターの行事（年長者との交琉や文化祭）にも参加し交流を深めた。デイサービス 

施設との交流も行った。 
 
（２）未就園児交流 

子育て支援として、保育所独自の「あそぼう会」を継続した。 
 

（３）保小の連携 

「接続」を意識しながら北方小学校との交流も密に行なった。 
 

３．エコ活動の取り組み 

     公園のゴミ拾いや地域の古紙回収のリサイクル活動を行った。 
 

４．施設整備及び管理 

     大型遊具や建物等の安全点検を実施した。  



【職 員 の 状 況】 

（正規職員） 
  ・ 施 設 長  １ 名  ・ 主任保育士  １ 名  ・ 保 育 士   ８ 名 

・ 調 理 員  １ 名  ・ 事 務 員  １ 名 
合  計 １２ 名   

（臨時職員） 
 ・ 用 務 員  １ 名  ・ 常勤保育士  ７ 名 

  ・ 常勤保育士（主任保育士専任化に伴う加配）  １ 名 
 ・   々  （１１時間開所に伴う加配）   １ 名  
 ・ 休憩（６Ｈ）パート保育士         １ 名    合  計 １１ 名 

 

園 児 月 別 在 籍 人 員 状 況 
       （基本定員 １２０名） 

※ 人数は、１日付によるもの 
 

延 長 保 育 事 業 利 用 児 童 状 況 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

一 時 保 育 事 業 利 用 児 童 状 況 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊一時保育の利用は全て４時間超え 

入所 退所

標準時間 2 4 6 8 9 10 9 11 11 12 13 14 109

短 時 間 1 2 1 1 1 1 1 8
標準時間 21 23 23 23 23 22 22 21 22 22 22 22 266

短 時 間 1 1 1 1 1 2 2 3 2 2 2 2 20
標準時間 23 23 22 19 18 19 19 19 19 20 20 22 243

短 時 間 1 1 2 3 4 4 4 4 4 3 3 1 34
標準時間 18 20 20 19 18 19 18 18 18 18 18 18 222

短 時 間 2 1 1 2 3 2 3 3 3 3 3 3 29
標準時間 18 17 17 17 16 15 16 17 17 17 17 17 201

短 時 間 3 4 4 3 5 5 4 3 3 3 3 3 43
標準時間 20 20 20 21 21 21 21 21 21 21 21 21 249

短 時 間 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 27
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行 事 及 び 子 ど も の 活 動  

実施月日 行事及び子どもの活動 参 加 者 場所・会場 

4／1 令和６年度入所・進級式 全児・入所保護者 保育所内 

4／6 新年度保護者説明会 保護者 保育所内 

4／20 親子遠足 ３歳以上児・保護者 勝山公園 

5/14・5/16 園児健康診断１回目 全児 保育所内 

5／27 シルエット劇 鑑賞 ５歳児 北九州市芸術劇場 

6／1 保育参観 全児・保護者 保育所内 

6／11 歯科検診 ４・５歳児 保育所内 

6／12 プラネタリウム ５歳児 スペースＬＡＢＯ 

6／15 一年生と遊ぼう ５歳児 保育所内 

7／7 七夕のつどい 全児 保育所内 

7／10 水遊び開き 全児 保育所内 

7／12 お祭りごっこ 全児 保育所内 

7／23 小中学校教員との交流 全児 保育所内 

8／7 水遊び納め 全児 保育所内 

10／1・8 園児健康診断２回目 全児 保育所内 

10／5 運動会 ２歳児～５歳児・保護者 保育所内 

10／16 一斉町美化の日 ３歳以上児 保育所周辺 

10／16 芋掘り 全児 保育所園庭 

10／22 北方小学校との交流 ５歳児 北方小学校 

10／25 遠足 
２歳児 

３歳児 

４歳児・５歳児 

保育所周辺 

元気のもり 

いのちのたび博物館 

10／30・31 お泊り保育 ５歳児 もりのいえ 

11／7 焼き芋クッキング 全児 保育所内 

12／7 生活発表会 
１歳児～２歳児・保護者 保育所内 

３歳児～５歳児・保護者 北方市民センターホール 

12／12 カレークッキング ５歳児 保育所内 

12／15 年長者とのふれあい昼食会 ５歳児 北方市民センター 



実施月日 行事及び子どもの活動 参 加 者 場所・会場 

12／19 絵本コンサート 全児 保育所内 

12／20 サッカー教室 ４・５歳児 保育所内 

12／25 クリスマス会 全児 保育所内 

1／20 総合避難訓練 全児・北方市民センター 保育所内 

2／1 保育参観 全児・保護者 保育所内 

2／3 節分 全児 保育所内 

2／17 非常食（米）試食体験 ３～５歳児 保育所内 

2／19 防犯訓練 全児 保育所内 

2／19 クッキング ５歳児 保育所内 

3／3 ひな祭り 全児 保育所内 

3／4 交通安全教室 ５歳児 保育所内 

3／7 絵本コンサート 全児 保育所内 

3／15 卒園式 ５歳児・卒園児保護者 保育所内 

3／19 お別れ会食 全児 保育所内 

3／21 お別れ遠足 
０歳児～２歳児 

３歳児～５歳児 

保育所周辺 

メディアドーム 

3／24 年長者との交流 ５歳児 
デイサービスせいかつ

ＣＡＮ城野 

3／26 クッキング ５歳児 保育所内 

3／28 修了式 全児 保育所内 

3／31 令 和 ６ 年 度 保 育 修 了 

 

１．月例行事 

  ・避難訓練 （火災・地震・防犯・風水害）  ・不審者訓練    ・体操教室（年中・年長児） 

 ・図書貸し出し                ・食育活動      ・人権集会   

・身体測定                 ・定例職員会議  ・園内研修  

   ・ケース検討会議              ・給食関係職員等Ｏ－157検査    

  ・設置遊具等安全点検管理 

・毎月始め 園だより・クラスだより・献立表・給食だよりを発行（きっずノート） 

 

  ２．その他 

・ 菜園活動               ・ 消防設備機器点検   ・実習生受け入れ 

 ・ 設置遊具等の安全点検    ・ 所内消毒              ・ワックスがけ  

・ クッキング       ・ 個人懇談会      ・あそうぼう会 

  ・ 事業協会 施設長定例会議 ・ 事業協会 主任保育士会議 

   


